
黄冈职业技术学院2020年湖北省高职扩招招生考试
计算机应用技术专业职业适应性测试考试大纲
    一、考试性质
2020年湖北省高职扩招招生考试，是面向符合我省2020年普通高考报名条件的高中阶段学校（含普通高中、中专、职业高中、技工学校等）应往届毕业生和退役军人、失业人员、农民工、高素质农民、基层农技人员、企业单位在岗职工的选拔性考试。计算机应用技术专业职业适应性测试，应当具有一定的信度、效度和必要的区分度。
    二、考试依据
1.依据《省教育厅等七部门关于印发<2020年湖北省高职扩招专项工作方案>的通知》（鄂教职成〔2020〕2号）文件精神。
2.中专、职业高中、技工学校等学历的考生参照中华人民共和国教育部《中等职业学校专业教学标准（试行）》（教职成厅函〔2014〕11 号），2014 年 4 月 30 日公布；国家人力资源和社会保障部原《操作员级》四级职业鉴定标准使用电子计算机从事文字、图像等信息处理工作及计算机系统操作、维护与管理的人员。 
(1)中等职业学校计算机应用专业教学标准，专业代码：090111； 
(2)中等职业学校计算机网络技术专业教学标准，专业代码：090500； 
(3)中等职业学校计算机速录专业教学标准，专业代码：091000； 
(4)中等职业学校计算机应用基础教学大纲（教育部 2009 年版）。
3. 普通高中考生参照中华人民共和国教育部《高等职业学校专业教学标准》高中信息科学课程要求。

三、考试方法
考试总分200 分，其中职业适应性面试150分，职业基本技能测试50分。
四、考试内容
职业适应性面试主要是考查考生的心理素质、职业态度、职业适应能力等，职业基本技能测试主要是考查考生的职业意识、职业潜质和职业技术素养等。涉及内容如下：
1.了解计算机基本硬件组成；
2.了解互联网相关基础知识；
3.Office办公软件的基本应用；
4.常用工具软件应用；
五、试卷结构、答题要求及评分办法
1.试卷结构
试卷分为职业适应性面试（口试）和职业基本技能测试（技能操作）两部分。面试题3小题，每小题50分，共计150分；技能操作1题，每题50分，共计50分。
2.答题要求及评分办法
职业适应性面试为主观题，时间30分钟，要求每位考生在30分钟内回答完3道题目，评委根据评分标准及考生回答情况分别给出每道题目的分值。
基本技能测试为客观题，时间30分钟，要求每位考生在30分钟内完成技能操作考试，评委根据基本技能操作评分细则及考生操作进行打分。
六、题型示例或考试样卷（详见附件1）
附件1
黄冈职业技术学院2020年湖北省高职扩招招生考试
计算机应用技术专业职业适应性测试样卷
（30分钟）
一、口试题（总分150分，每小题50分。）
1.请列举世界500强做互联网科技方面的中国企业（至少三家）？
2.请你谈一下Office办公软件在现实生活的应用？
3.请你谈一下你对互联网的基本认识？
黄冈职业技术学院2020年湖北省高职扩招招生考试
计算机应用技术专业职业适应性技能操作试卷
（30分钟）
	题号
	应得分
	实得分
	评卷人
	登分人

	二
	50
	
	
	


二、基本技能操作题（总分50分，每一个10分）
将下列计算机硬件与名称进行一对一的连线。
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中央处理器（CPU）
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内存条（RAM ）
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